
Государственное автономное профессиональное образовательное учреждение
Саратовской области

«Вольский медицинский колледж им. З.И. Маресевой»

Методические указания

для выполнения контрольной работы по УД 

Государственное регулирование фармацевтической 
деятельностью

                                        специальность 33.02.01. Фармация
                                                   очно-заочная форма обучения

                                                                   Вольск
                                                                     2025



Рассмотрено и  утверждено на  заседании ЦМК специальных дисциплин протокол  № 1  от  02 
сентября  2024 г. 

Методические указания
На  отделении  переподготовки  специалистов  для  студентов,  обучающихся    по 

индивидуальному плану, предусмотрено выполнение контрольной работы.

Выполнению контрольной работы должно предшествовать полное усвоение курса по темам, 

которые представлены в учебно-тематическом плане. Каждый студент должен выполнить один 

вариант контрольной работы.

        Студенты, фамилии которых начинаются с букв :

О,С,Ц,В,Б,П-                  вариант № 1

Ж,З,Х,М,Н-                    вариант № 2

Е,И,Ф,Ч,Э,Р -                 вариант № 3

Д,К,У,Ш,Ю -                 вариант № 4

Г,Л,Т,Щ,А,Я -               вариант № 5

Работы, выполненные не по своему варианту, проверяться не будут.

Текст работы оформляется на бумаге стандартного формата А-4 (210х290 мм) в печатном виде.

В ходе выполнения контрольной работы по данной дисциплине каждый слушатель обязан:

- предоставить ответы в письменном (печатном) виде на теоретические вопросы;

- предоставить мультимедийную презентацию (в распечатанном виде, не менее 15слайдов), тема 

которой указана в примечании (у каждого варианта ниже списка теоретических вопросов)

- ответить на вопросы тестовых заданий

-  в  конце  работы  необходимо  указать,  какой  литературой  студент  пользовался  при  её 

выполнении.

Вопросы, возникающие при выполнении контрольной работы можно задать 
преподавателю Наумовой Надежде Петровне по электронной почте: nadyscha_091076@mail.ru

Работа сдается в учебную часть   НЕ ПОЗДНЕЕ  14 АПРЕЛЯ!!!



Тематический план и содержание учебной дисциплины 
№ Наименование разделов и тем

1 Охрана  здоровья  граждан.Общее  содержание  базовых 
законов.Социальная  значимость  ФЗ  «Об  основах  охраны 
здоровья  граждан».Право  на  охрану  здоровья  отдельных 
групп населения.

2 Лицензирование  фармацевтической 
деятельности.Лицензионные  требования  и 
условия.Получение  лицензии,  приостановление 
деятельности,  анулирование лицензии.Ответственность за 
нарушение лицензионных требований и условий.

3 Виды аптечных организаций.Роль аптечных организаций в 
социальной  защите  населения.Аптечные  организации,  их 
виды.Задачи  и  функции  аптечной  организации.Состав 
помещений  аптеки,  функции  отделов.Штат  аптечной 
организации.

4 Порядок  допуска  к  фармацевтической 
деятельности.Обучение  фармацевтического  персонала  с 
отрывом и без отрыва от работы.Аттестация и аккредитация 
специалистов.

5 Охрана  труда  в  фармацевтических 
организациях.Обязанности  и  права  работников  и 
работодателей  в  области  охраны  труда.Инструктажи  по 
охране  труда  и  технике  безопасности.Проведение 
медицинских  осмот  ров.Условия  труда.Профессиональные 
вредности.

6 Санитарные  нормы  и  правила  в  аптечных 
организациях.Нормативные  документы, 
регламентирующие  санитарные  иправила  в  аптечных 
организациях.Требования  к  помещениям,  оборудованию, 
инвентарю,  фармацевтическому  персоналу  аптечной 
организации.

7 Хранение  товарно-материальных  ценностей  в 
фармацевтических  организациях.Требования  к 
оборудованию помещениям хранения ЛП и других товаров 
аптечного  ассортимента.Хранение  различных  групп 
лекарственных средств.

Задания для самостоятельной работы



Вариант  1.

1. Основные  понятия  ,  используемые  в  сфере  обращения 
лекарственных средств.

2. Лицензирование фармацевтической деятельности.
3. Аптечные организации, их виды.
4. Порядок допуска к фармацевтической деятельности.
5. Обязанности  и  права  работников  и  работодателей  в  области 

охраны труда.
6. Нормативные  документы,  регламентирующие   санитарные 

правила в аптечных организациях.
7. Требования к оборудованию помещениям хранения ЛП и других 

товаров  аптечного  ассортимента.Хранение  различных  групп 
лекарственных средств.ПРЕЗЕНТАЦИЯ!

Вариант  2

1.Общее содержание базовых законов по охране здоровья граждан.
2.Лицензионные требования и условия.
3.Организационно-правовые формы аптечных организаций.
4.Обучение фармацевтического персонала с отрывом от работы.
5.Инструктажи по охране труда и технике безопасности.
6.Гигиенические  требования  при  изготовлении  лекарственных 
препаратов.
7.Хранение  ЛС,  обладающих  огнеопасными  и  взрывоопасными 
свойствами.ПРЕЗЕНТАЦИЯ!

Вариант   3

1.Социальная значимость ФЗ  «Об основах охраны здоровья граждан».
2.Получение лицензии, приостановление деятельности, аннулирование 
лицензии.
3.Задачи и функции аптечных организаций.
4.Обучение фармацевтического персонала без отрыва от работы.
5.Проведение медицинских осмотров.
6.Санитарные требования к помещениям и оборудованию.
7.Хранение  ЛС,  подлежащих  предметно-количественному 
учету.ПРЕЗЕНТАЦИЯ!



Вариант  4

1.Право на охрангу здоровья отдельных групп населения.
2.Ответственность за нарушение лицензионных требований и условий.
3.Состав помещений аптеки, функции отделов.
4.Аттестация и аккредитация специалистов.
5.Условия труда.
6.Санитраные  требования  к  оборудованию  и  инвентарю  аптечной 
организации.
7.Хранение медицинских изделий.ПРЕЗЕНТАЦИЯ!

Вариант 5

1.Роль аптечных организаций в социальной защите населения.
2.Лицензирование  как  форма  государственного  регулирования  и 
контроля над отдельными приоритетными видами деятельности.
3.Штат аптечной организации.
4.Обеспечение фармацевтических работников специальной одеждой и 
обувью.
5.Профессиональные вредности.
6.Санитарно-гигиенические  требования  к  персоналу  аптечных 
организаций.
7.Хранение  иммунобиологических  лекарственных 
препаратов.ПРЕЗЕНТАЦИЯ!

Тестовые задания (обязательно для всех вариантов)
Выберите правильные ответы:
1. Что не относится к основным принципам охраны здоровья 
граждан в РФ? а) оказание бесплатной медицинской помощи в 
учреждениях государственной, муниципальной и частной систем 
здравоохранения;
б) соблюдение прав человека и гражданина в области охраны здоровья 
и обеспечение связанных с этими правами государственных гарантий;
в) приоритет профилактических мер в области охраны здоровья 
граждан;
г) ответственность органов государственной власти и органов местного 
самоуправления, предприятий, учреждений и организаций, 
должностных лиц за обеспечение прав граждан в области охраны 
здоровья.



2. Здоровье – это:
а) состояние физического, психического и социального благополучия 
человека, при котором отсутствуют заболевания, а также расстройства 
функций органов и систем организма;
б) отсутствие заболевания;
в) состояние физического и социального благополучия человека, при 
котором отсутствуют заболевания, а также расстройства функций 
органов и систем организма.
3. Охрана здоровья граждан – это:
а) система мер медицинского характера, осуществляемых органами 
государственной власти РФ, органами государственной власти 
субъектов РФ, органами местного самоуправления в целях 
профилактики заболеваний;
б) система мер политического, экономического, правового, 
социального, научного, медицинского, в том числе санитарно-
противоэпидемического (профилактического), характера, 
осуществляемых органами государственной власти РФ, органами 
государственной власти субъектов РФ, органами местного 
самоуправления, организациями, их должностными лицами и иными 
лицами, гражданами в целях профилактики заболеваний, сохранения и 
укрепления физического и психического здоровья каждого человека, 
поддержания его долголетней активной жизни, предоставления ему 
медицинской помощи;
в) все ответы верны.
 
4. Медицинская помощь – это:
а) комплекс мероприятий, направленных на поддержание и 
восстановление здоровья;
б) нет правильного ответа;
в) комплекс мероприятий, направленных на поддержание и (или) 
восстановление здоровья и включающих в себя предоставление 
медицинских услуг.
5. Пациент – это:
а) человек, которому оказывается медицинская помощь;
б) физическое лицо, которому оказывается медицинская помощь или 
которое обратилось за оказанием медицинской помощи независимо от 
наличия у него заболевания и от его состояния;
в) физическое лицо, которому оказывается медицинская помощь.
6. Фармацевтическая организация – это:



а) юридическое лицо, осуществляющее фармацевтическую 
деятельность;
б) юридическое лицо независимо от организационно-правовой формы, 
осуществляющее фармацевтическую деятельность (организация 
оптовой торговли лекарственными средствами, аптечная организация).
в) оба ответа верны.
7. Фармацевтический работник – это:
а) физическое лицо, которое имеет фармацевтическое образование, 
работает в фармацевтической организации и в трудовые обязанности 
которого входят оптовая торговля лекарственными средствами, их 
хранение, перевозка и (или) розничная торговля лекарственными 
препаратами для медицинского применения, их изготовление, отпуск, 
хранение и перевозка;
б) человек, имеющий фармацевтическое образование, работает в 
фармацевтической организации и в трудовые обязанности которого 
входят оптовая торговля лекарственными средствами:
в) физическое лицо, которое имеет фармацевтическое образование, 
работает в фармацевтической организации и в трудовые обязанности 
которого входят розничная торговля лекарственными средствами.
8. Какой системы здравоохранения не существует в РФ?
а) государственной б) федеральной в) муниципальной г) частной
9. Что из перечисленного не может относиться к муниципальной 
системе здравоохранения?
а) санитарно-профилактические учреждения, территориальные

органы, созданные для осуществления санитарно-
эпидемиологического надзора;
б) учреждения судебно-медицинской экспертизы
в) Российская академия мед. наук г) лечебно-профилактические 
учреждения.
10. Что из перечисленного не относится к установленным законом РФ 
правам граждан на оказание медико-социальной помощи?
а) уважительное и гуманное отношение со стороны

медицинского и обслуживающего персонала;
б) облегчение боли, связанной с заболеванием и

(или)медицинским вмешательством, доступными способами и 
средствами;
в) получение медицинских и иных услуг бесплатно в учреждениях 
частной системы здравоохранения;
г) возмещение ущерба в случае причинения вреда его здоровью при 
оказании медицинской помощи.



11. В системе обязательного социального страхования страхователь 
обязан:
1) осуществлять учет уплачиваемых страховых взносов в случаях, 
предусмотренных федеральными законами;
2) участвовать через своих представителей в проведении расчетов 
по определению обоснованности тарифов страховых взносов;
3) выплачивать определенные виды страхового обеспечения 
застрахованным лицам при наступлении страховых случаев в 
соответствии с федеральными законами о конкретных видах 
обязательного социального страхования, в том числе за счет 
собственных средств.
12. Социальное обслуживание представляет:
1) собой систему мероприятий, проводимых государством и 
направленных на создание условий по удовлетворению потребностей 
указанных граждан в социальных услугах.;
2) систему гарантированных государством экономических, правовых 
мер и мер социальной поддержки, направленных на создание 
гражданам равных возможностей участия в жизни общества;
3) собой деятельность социальных служб по социальной поддержке, 
оказанию социально-бытовых, социально-медицинских, психолого-
педагогических, социально-правовых услуг и материальной помощи, 
проведению социальной адаптации и реабилитации граждан, 
находящихся в трудной жизненной ситуации.
13. Право на получение государственной социальной помощи в виде 
набора социальных услуг имеют следующие категории граждан (в 
соответствии с ФЗ №178-ФЗ):
1) участники Великой Отечественной войны;
2) беременные женщины;
3) дети, оставшиеся без попечения родителей;
4) инвалиды.
14. Принципы социального обслуживания:
1) адресность предоставления социальных услуг;
2) приближенность поставщиков социальных услугк месту

жительства получателей социальных услуг;
3) тактичность;
4) конфиденциальность;
5) добровольность.
15. Бесплатное социальное обслуживание в государственной системе 
социальных служб в объемах, определенных государственными 
стандартами социального обслуживания, предоставляется:



1) детям-инвалидам;
2) гражданам, не способным к самообслуживанию в связи с 
преклонным возрастом, болезнью, инвалидностью, не имеющим 
родственников, которые могут обеспечить им помощь и уход;
3) гражданам, находящимся в трудной жизненной ситуации в связи с 
безработицей, стихийными бедствиями, катастрофами, пострадавшим в 
результате вооруженных и межэтнических конфликтов.
16.Функция менеджмента:
А. Планирование - … Б. Организация - … В. Мотивация - …
Г. Координация - …
Д. Учет, контроль, анализ - … Определение:
а) это процесс разработки планов деятельности и развития организации
б) это совокупность действий субъекта управления, побуждающих 
персонал совершать действия в интересах организации
в) это процесс расстановки в пространстве и во времени ресурсов, 
необходимых для достижения целей, определения способов их 
интеграции и взаимодействия
г) это фиксация контролируемых значений показателей о состояниях 
субъекта, объекта управления, внешней среды организации и 
сравнение их с запланированными значениями
для определения степени достижения цели
д) это регулирование взаимодействия ресурсов в процессе достижения 
цели
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фармации, Фармацевтический вестник).

Интернет-ресурсы и электронные учебные пособия и 
учебники:

1. www.consultant.ru   
2. www.garant.ru   
3. www.minzdravsoc.ru   
4. www.roszdravnadzor.ru  

                   

http://www.roszdravnadzor.ru/
http://www.minzdravsoc.ru/
http://www.garant.ru/
http://www.consultant.ru/

