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МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ

На отделении переподготовки специалистов для студентов, обучающихся по индивидуальному 
плану, предусмотрено выполнение контрольной работы.

Выполнению  контрольной  работы  должно  предшествовать  полное  усвоение  курса  по  темам, 
которые представлены в учебно-тематическом плане.

Каждый студент должен выполнить один вариант.

Студенты, фамилии которых начинаются с букв:

А, К, Ц– выполняют     вариант № 1,

Б, М, Э–                                 вариант № 2,

В, И, Х–                                  вариант № 3,

Г, Р, Я З -                                вариант № 4 ,

Е, Т, Д, У –                              вариант № 5,

О, Ф, Л, С -                             вариант № 6,

П, Ю Н, Щ-                             вариант №7,

Ч ,Ж, Ш-                                  вариант №8.

Работы, выполненные не по своему варианту, проверяться не будут.

Текст работы оформляется на бумаге стандартного формата А-4 (210х290 мм) в печатном виде

Вопросы,  возникающие  при  выполнении  контрольной  работы  можно  задать  преподавателю 

Деревягиной Светлане Владимировне по электронной почте: derevygina74@mail.ru

Работа сдается в учебную часть  НЕ ПОЗДНЕЕ 14 АПРЕЛЯ!!!
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«ПМ.01 ОПТОВАЯ И РОЗНИЧНАЯ ТОРГОВЛЯ 
ЛЕКАРСТВЕННЫМИ СРЕДСТВАМИ И ОТПУСК 

ЛЕКАРСТВЕННЫХ ПРЕПАРАТОВ 
ДЛЯ МЕДИЦИНСКОГО И ВЕТЕРИНАРНОГО 

ПРИМЕНЕНИЯ»

Раздел  3.  Организация  учета  в  аптечных 
организациях

Содержание

Тема 3.1. Учет товаров в аптеке 1.  Понятие  об  учете.  Снабжение  аптечной 
организации  товарами.  Порядок  поступления 
товара в аптеку. Учет поступившего товара.

Организация  учета  в  аптеке.  Выбор  поставщика. 
Оформление  договорных  отношений.  Договор 
поставки.

Содержание

Тема 3.2. Ценообразование на товары 
аптечного ассортимента

1.  Понятие  о  цене.  Функции  цен.  Методы 
ценообразования  на  товары  аптечного 
ассортимента.  Формирование  розничных  цен  на 
готовые  лекарственные  средства  и  другие  товары 
аптечного ассортимента.

Формирование  розничных  цен  на  лекарственные 
средства и другие товары аптечного ассортимента.

Содержание

Тема 3.3. Учет движения денежных 
средств

1.  Налично-денежные  расчёты  с  населением  с 
применением  контрольно-кассовых  машин. 
Обязанности  кассира.  Приходные  и  расходные 
кассовые  операции.  Порядок  ведения  кассовых 
операций.  Составление  отчётов  кассира,  сдача 
денежной выручки.

Учет  движения  денежных  средств.    Налично-
денежные  расчёты  с  населением  с  применением 
контрольно-кассовых машин.

Учет  движения  денежных  средств. Приходные  и 
расходные  кассовые  операции.  Порядок  ведения 



кассовых  операций.  Составление  отчётов  кассира, 
сдача денежной выручки.

Содержание

Тема 3.4. Предметно- количественный 
учет лекарственных средств в аптеке

Лекарственные  средства,  подлежащие  предметно-
количественному учету. Нормы естественной убыли 
на  лекарственные  препараты,  подлежащие 
предметно-количественному  учету.  Порядок 
списания по нормам естественной убыли.

Предметно-количественный  учет  лекарственных 
средств в аптечной организации.

 Нормы  естественной  убыли  на  лекарственные 
препараты,  подлежащие  предметно-
количественному  учету.  Порядок  списания  по 
нормам естественной убыли.

Содержание

Тема 3.5. Учет товарно-материальных 
ценностей в мелкорозничной сети

1.  Виды  мелкорозничной  сети.  Мелкорозничная 
сеть  аптечной  организации.  Снабжение  товарами 
мелкорозничной  сети.  Порядок  сдачи  выручки 
мелкорозничной сети. Порядок сдачи отчетности.

Учет в мелкорозничной сети.

Содержание

Тема 3.6. Учет товаров, отпущенных в 
медицинские организации

1.  Порядок  выписывания  требований-накладных  в 
медицинских  организациях.  Порядок  снабжения 
медицинских  организаций  лекарственными 
препаратами  медицинскими  изделиями. 
Оформление  доверенностей  на  получение 
лекарственных препаратов.

Порядок  приема  требований  медицинских 
организаций в аптеке.

Оформление  доверенностей  на  получение 
лекарственных препаратов.

Содержание



Тема 3.7. Учет лабораторно – 
фасовочных работ

1.  Лабораторные,  фасовочные  и  лабораторно-
фасовочные  работы  в  аптеке,  их  документальное 
оформление.  Порядок  образования  дооценки  и 
уценки.

Учет фасовочных работ.

Учет лабораторных работ.

Учет лабораторно-фасовочных работ.

Содержание

Тема 3.8. Инвентаризация в аптеке 1.  Понятие  об  инвентаризации.  Инвентаризация 
основных  и  оборотных  средств.  Виды 
инвентаризаций.  Порядок  проведения 
инвентаризации.  Инвентаризационная  комиссия. 
Инвентаризация  лекарственных  средств, 
подлежащих предметно-количественному учету.

Инвентаризация  товарно-материальных  ценностей 
в  аптеке.  Порядок  проведения  инвентаризации. 
Инвентаризационная комиссия.

Документальное оформление инвентаризации.

Содержание

Тема 3.9. Учет труда 1.  Первичные  документы  по  учету  численности 
сотрудников  аптечной  организации.  Формы  и 
системы оплаты труда. Виды заработной платы.

Первичные  документы  по  учету  численности 
сотрудников  аптечной  организации.  Формы  и 
системы оплаты труда. Виды заработной платы.

Тема 3.10. Учет зарплаты

Содержание
Начисление  заработной  платы.  Удержания  из 
заработной платы. Учет больничных листов. Расчет 
отпускных.



Начисление заработной платы. Удержания из 
заработной платы. Учет больничных листов. Расчет 
отпускных.

Подготовиться по вопросам

Тема 1. Бухгалтерский учет. 

1 Теория бухгалтерского учета.
2 Виды учета. Учетные измерители. Закон о бухгалтерском учете. Задачи бухгалтерского 

учета. Учетная политика аптечной организации. 

3 Метод бухгалтерского учета: документирование, инвентаризация, калькуляция. 
Бухгалтерский    баланс и его структура.

4  Счета бухгалтерского учета. Двойная запись.  

Тема 2. Учет основных фондов 

1 Основные фонды предприятия, задачи их учета. Классификация и оценка основных 
средств. Учет износа. Начисление амортизационных отчислений. Инвентаризация 
основных средств.

2 Аналитический и синтетический учет основных средств.
3 Синтетический и аналитический учет нематериальных активов. 
4 Учет основных средств и  нематериальных активов.

Тема 3. Учет материально-производственных запасов.

1. Нормативные акты, регламентирующие учет материально-производственных 
запасов. Методы оценки и требования к бухгалтерскому учету материально-
производственных запасов. Структура материально-производственных запасов. 
Аналитический и синтетический учет материально-производственных запасов. 
Принципы учета товара. Порядок приемки товара. Документальное оформление 
поступления товар. Процедура выбора поставщика.

2. Оценка товара. Розничные цены. НДС. Счет-фактура. Синтетический учет 
поступления товаров. Счета бухгалтерского учета.



3. Процесс расхода товаров. Виды реализации. Структура розничного 
товарооборота. Учет реализации товаров населению, учет товаров, отпущенных 
лечебным учреждениям и прочим организациям. Прочий документированный расход 
товаров. Синтетический учет расхода товаров. Учет реализованных торговых наложений. 

Тема  4. Учет денежных средств и безналичных расчетов.

1. Понятие безналичного расчета. 

2. Порядок открытия расчетного счета. Формы расчета: платежные требования, расчеты 
платежными  поручениями,  аккредитивная  форма  расчетов,  расчеты  чеками  и  др. 
Операции по расчетному счету, счета бухгалтерского учета. 

3. Порядок  организации  кассы  и  учета  денежных  средств  в  фармацевтических 
организациях. Приходные и расходные кассовые операции. Учет кассовых операций на 
счетах бухгалтерского учета.

4. Нормативные акты, регламентирующие порядок организации кассы и учет наличных 
денежных средств. Санкции за нарушения «Порядка ведения кассовых операций

5. Учет безналичных расчетов. Учет денежных средств. 

Тема 5. Учет финансовых вложений и ценных бумаг. 

1. Виды ценных бумаг.

2. Понятие финансовых вложений. Оценка и бухгалтерский учет финансовых

3. вложений.
4. Учет затрат на приобретение ценных бумаг. Учет выбытия финансовых вложений. 

Инвентаризация финансовых вложений.

Тема 6. Учет труда и заработной платы.

1. Первичные  документы  по  учету  численности  сотрудников  работников  аптечных 
организаций. Виды заработной платы. Формы и системы оплаты труда. Состав фонда 
заработной платы. 

2. Порядок расчета заработной платы, отпускных, пособий по временной 
нетрудоспособности

3. Совокупный доход. Ставки налога на доходы физических лиц. Выплата заработной 
платы. Синтетический учет заработной платы.

4. Организация учета труда.
5. Документальное оформление и учет заработной платы.



Тема .7. Учет финансовых результатов

1. Финансовый  результат  деятельности  фармацевтической  организации. 
Внереализационные  доходы. Учет финансовых результатов. Активно-пассивный счет 
«Прибыли и убытки». Налогооблагаемая прибыль. Льготы по налогам. Использование 
прибыли. Счета бухгалтерского учета.

2. Оценка общей структуры баланса. Коэффициент текущей ликвидности. Коэффициент 
обеспеченности  собственными  средствами.  Анализ  структуры  пассивов  и  активов. 
Анализ результатов финансово-хозяйственной деятельности. 

3. Составление баланса и другой бухгалтерскойкой отчетности.

Вариант 1 

1. Теория бухгалтерского учета.
2. Классификация и оценка основных средств.
3. Нормативные акты, регламентирующие учет материально-производственных запасов. 

Методы оценки и требования к бухгалтерскому учету материально-производственных 
запасов. 

4. Порядок  организации  кассы  и  учета  денежных  средств  в  фармацевтических 
организациях. 

5. Виды  ценных  бумаг  Первичные  документы  по  учету  численности  сотрудников 
работников аптечных организаций. 

6. Формы и системы оплаты труда. 

7. Состав фонда заработной платы. 

Вариант 2 

1. Виды учета. Учетные измерители.
2. Основные фонды предприятия, задачи их учета.
3. Структура материально-производственных запасов. Аналитический и синтетический 

учет материально-производственных запасов.

4. Операции по расчетному счету, счета бухгалтерского учета. 

5. Понятие финансовых вложений. 



6. Виды заработной платы. Формы и системы оплаты труда. 

7. Состав фонда заработной платы. 

.

Вариант 3 

1. Закон о бухгалтерском учете. 

2. Учет износа.

3. Принципы учета товара.

4. Порядок приемки товара. 

5. Приходные и расходные кассовые операции. 

6. Оценка и бухгалтерский учет финансовых вложений.

7. Порядок расчета заработной платы, отпускных, пособий по временной 
нетрудоспособности

Вариант 4 

1. Задачи бухгалтерского учета. 
2. Начисление амортизационных отчислений. 
3. Документальное оформление поступления товар. Процедура выбора поставщика.

4. Порядок открытия расчетного счета.  Формы расчета:  платежные требования,  расчеты 
платежными поручениями, аккредитивная форма расчетов, расчеты чеками и др. 

5. Учет затрат на приобретение ценных бумаг. 
6. Совокупный доход. Ставки налога на доходы физических лиц. Выплата заработной 

платы. 
7. Документальное оформление и учет заработной платы.

Вариант 5 

1. Метод бухгалтерского учета: документирование, инвентаризация, калькуляция. 
2. Инвентаризация основных средств.
3. Оценка товара. Розничные цены. НДС. Счет-фактура. 

4. Синтетический учет поступления товаров. Счета бухгалтерского учета. 



5. Понятие безналичного расчета. 

6. Учет выбытия финансовых вложений.
7. Синтетический учет заработной платы.

Вариант 6 

1. Бухгалтерский    баланс и его структура.

2. Аналитический и синтетический учет основных средств.
3. Процесс расхода товаров. Виды реализации.
4.  Структура розничного товарооборота. 
5. Учет кассовых операций на счетах бухгалтерского учета.

6. Инвентаризация финансовых вложений. 
7. Организация учета труда.

Вариант 7 

1. Счета бухгалтерского учета. Двойная запись.  
2. Синтетический и аналитический учет нематериальных активов. 
3. Учет реализации товаров населению, учет товаров, отпущенных лечебным учреждениям 

и прочим организациям. Прочий документированный расход товаров. 
4. Нормативные  акты,  регламентирующие  порядок  организации  кассы  и  учет  наличных 

денежных средств. Санкции за нарушения «Порядка ведения кассовых операций

5. Документальное оформление и учет заработной платы.
6. Первичные документы по учету численности сотрудников работников аптечных 

организаций. Виды заработной платы. 
7. Организация учета труда.

Вариант 8 

1. Учетная политика аптечной организации. 
2. Учет основных средств и  нематериальных активов.
3. Учет реализованных торговых наложений
4. Учет безналичных расчетов. Учет денежных средств.
5. Порядок расчета заработной платы, отпускных, пособий по временной 

нетрудоспособности
6. Совокупный доход. Ставки налога на доходы физических лиц.
7. Выплата заработной платы. Синтетический учет заработной платы.
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2. Вышковского. – Москва: Ведана, 2019. –860 с.
3. Федеральная служба по надзору в сфере здравоохранения [Электронный ресурс]. URL: 

https://roszdravnadzor.gov.ru/ 
4. Министерство  здравоохранения  Российской  Федерации  [Электронный  ресурс]. 

URL:https://minzdrav.gov.ru/
5. Федеральная  электронная  медицинская  библиотека  [Электронный  ресурс]. 

URL:https://femb.ru/

https://roszdravnadzor.gov.ru/%20
http://www.urait.ru/book/osnovy-marketinga-426395

